STADT AICHTAL

Stadt Aichtal Datum 07.07.2023
Landkreis Esslingen Az.:
Bearbeiter:  Sebastian Kurz

Sitzungsvorlage Nr.: 2023/106

| Gemeinderat | Entscheidung | éffentlich 119.07.2023 |

Thema: Sachzuwendung zur Mitarbeiterbindung
Referent:

Beschlussantrag:

Der Gemeinderat beschlie3t die Gewahrung eines Geburtstagsbeitrags von 60 Euro
als Sachzuwendung zur Mitarbeiterbindung ab dem 01.01.2024. Die Sachzuwendung
ist unabhangig vom Beschaftigungsverhaltnis und gilt sowohl fur Beschaftigte als auch
fur Beamte und wird auf die ,Stadt Aichtal MasterCard“ gebucht. Die erforderlichen
finanziellen Mittel werden in den Haushaltsplan 2024 und fortfolgende Haushaltsplane
aufgenommen.

Sachverhalt:

Die Bindung und Motivation der Mitarbeiter sind fur den reibungslosen Arbeitsablauf
bei der Stadtverwaltung und den o6ffentlichen Einrichtungen von entscheidender Be-
deutung. Eine gestarkte Mitarbeiterbindung tragt nicht nur zur Arbeitszufriedenheit bei,
sondern férdert auch die Effizienz und Produktivitat der Mitarbeiter. Als Wertschatzung
fur die wichtige Arbeit und das Engagement ist es aus Sicht des Verwaltungsleiters
wichtig, angemessene Anreize und Belohnungen anzubieten.

Der Geburtstag eines Mitarbeiters bietet eine gute Gelegenheit, die individuelle Wert-
schatzung zu zeigen und eine positive Arbeitsatmosphare zu férdern. Dieser Beitrag
dient nicht nur als finanzielle Unterstlitzung, sondern auch als symbolische Geste, um
den Mitarbeitern zu zeigen, dass ihre Arbeit geschatzt wird.

Sogenannte Aufmerksamkeiten an Arbeithnehmende sind bis zu 60 Euro steuerfreu,
wenn diese aus Anlass eines besonderen personlichen Ereignisses wie bei-
spielsweise Geburtstage zugewendet werden. Sie gehdren nicht zum Arbeitslohn (R
19.6 LStR). Eine Umwandlung von Arbeitslohn zugunsten von Aufmerksamkeiten ist
hingegen nicht zulassig. Die Sachzuwendung ist nur dann steuerfrei, wenn diese auf
die Stadt Aichtal MasterCard gebucht wird.
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Finanzielle Auswirkungen:

Bei insgesamt 204 Mitarbeitern, die im Laufe eines Jahres Geburtstag haben, wirde
die Bereitstellung eines Geburtstagsbeitrags von 60 Euro pro Mitarbeiter zu Kosten
von 12.240 Euro fihren. Um den Verwaltungsaufwand so gering wie mdglich zu hal-
ten, soll die Auszahlung Uber die Stadt Aichtal MasterCard erfolgen. Die Auszahlung
wird durch einen externen Dienstleister veranlasst. Hierbei fallen 2,59 Euro (Netto) pro
Kartenladung an, was Gesamtkosten von 528,36 Euro (Netto) pro Jahr entspricht. Da-
fur werden personelle Ressourcen innerhalb der Stadtverwaltung geschont.

Im Verwaltungsausschuss wurden die oben aufgefihrten Uberlegungen der Stadtver-
waltung angesprochen. Die Mitglieder des Verwaltungsausschusses begrufiten
grundsatzlich die Einfuhrung des Geburtstagsgeldes. Es wurde seitens des Gremiums
gewunscht, dass keine Unterschiede beim Beschaftigungsumfang getatigt werden.

Gesamtsumme: 15000,00 EUR
Vergabesumme: EUR
Haushaltsansatz: [ lja [ ] nein
Nachtragssatzung: [ lja [ ] nein
aulerplanmaRige Ausgabe: [ lja [ ] nein
UiberplanmaRige Ausgabe: [ lja [ I nein

Kostenstelle/Investitionsauftrag:

Kostenart:
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